
Приложение1 

к Приказу № _____-П от «____» _____ 2021 г. 

 

 

Примерные показатели и критерии эффективности деятельности педагогических работников МБДОУ № 60, 

подведомственных  МКУ «Управление образования» администрации г. Махачкалы 

 

№ Наименование показателя Достигнутый показатель Баллы Подтверждающий 

документ. Структурное 

подразделение, 

подтверждающее 

показатель 

 Блок 1. Педагог-профессионал 

1 Результативность участия в грантовой политике 

(получение гранта) 

 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Всероссийский уровень 

3 

5 

8 

Приказы ГУО, 

Минобрнауки РД, 

Минпросвещения РФ 

2 Результативность участия в конкурсах 

профессионального мастерства: 

 

 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Всероссийский уровень 

Международныйуровень 

3 

5 

8 

15 

Приказы ГУО, 

Минобрнауки РД, 

Минпросвещения РФ 

3 Использование в образовательном процессе 

технологий дистанционного обучения (работа на 

образовательных порталах) 

 

 

2 Ссылка на сайт 

 

Блок 2. Педагог-наставник 

1  Презентация опыта работы на конференциях, 

семинарах, форумах и т.д. 

 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Всероссийский уровень 

3 

5 

8 

Программки семинаров, 

информационные 

письма, публикации в 

СМИ 



2 Наличие публикаций в журналах 

(в соавторстве/лично) 

Наличие публикаций 

за отчѐтный период 

6 

 

Копии статей, ссылки 

3 Подготовка воспитанников-победителей и 

призѐров форума   «Науки  юношей питают» 

Муниципальныйуровень 

Региональный уровень 

 

4 

6 

Приказы ГУО, 

Минобрнауки РД 

1. 4 Подготовка воспитанников-победителей 

олимпиад по разным направлениям 

(художественно-эстетическое, познавательное, 

физическое, речевое) 

 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Всероссийский уровень 

 

3 

5 

8 

 

Приказы ГУО, 

Минобрнауки РД, 

Минпросвещения РФ 

Грамоты, 

Сертификаты 

Блок 3. Педагог-лидер 

2. 1 Участие в реализации проектов, направленных 

на повышение престижа профессии педагога 

(национальные проекты): 

В качестве 

куратора/координатора 

В качестве члена рабочей 

группы 

 

4 

2 

Программки семинаров, 

информационные 

письма, публикации в 

СМИ 

3. 2 

Участие педагога в организации и проведении 

мероприятий, направленных на повышение 

имиджа учреждения, города, республики 

Количество мероприятий: 

до 5 мероприятий 

от 6 до 9 мероприятий 

более 10 мероприятий 

 

2 

5 

10 

Приказы ДОУ, ГУО, 

Минобрнауки РД, 

программы, 

информационные 

письма, отчѐты ДОУ 

4. 3 Участие в конкурсах профессионального 

мастерства 

 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Всероссийский уровень 

5 

8 

10 

Приказы ДОУ, ГУО, 

Минобрнауки РД, 

Минпросвещения РФ 
 

 


